MUNICIPIO DE IPUEIRAS-CEARA
CNPJ 07.680.846/0001-69
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 817/2014
Ipueiras-CE, 18 de margo de 2014.

RATIFICA AS ALTERACOES PROMOVIDAS
NO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO
CONSTITUIDO PELA RATIFICACAO DA LEI
MUNICIPAL N° 6872009, DE 16 DE
SETEMBRO DE 2009, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

) O PREFEITO MUNICIPAL DE IPUEIRAS, ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
CONSTITUCIONALIS,

Faco saber que a Camara Municipal de Ipueiras, aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei,

’ Art. 1° Fica Ratificada a alteracdo formalizada através de aditivo
da CLAUSULA NONA do Contrato do Consorcio Publico constituido pela

Ratificagdo da Lei Municipal n° 687/2009, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009,
nos seguintes termos:

“Clausula Nona — Da Gestio de Pessoas

As atividades do Consorcio poderdo ser executadas por profissionais com
vinculo publico, cedidos pelos participantes do Consdrcio em fun¢do das
especificidades requeridas, por pessoal contratado por tempo determinado e
pelos empregados pertencentes ao quadro da associagdo publica, observado o
seguinte:

I — O pessoal do quadro permanente e comissionado do consorcio serd regido
pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas —CLT, e obedecerd a seguinte
estrutura:
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QUADRO GERAL DE EMPREGOS PERMANENTES

REQUISITOS EXIGIDOS
PARA CONTRATACAO

Curso superior em odontologia

com registro no CRO.

Curso superior em odontologia

com registro no CRO

Graduagdo em Enfermagem,

Registro ou protocolo de
registro(dentro do prazo de
validade) no orgdo profissional
competente.

Curso superior em farmacia

com registro  no
profissional competente.

orgdo

Graduagdo em Fisioterapia,

Registro  ou protocolo de
registro(dentro do prazo de
validade) no orgdo profissional
competente.

Graduagio
Fonoaudiologia, Registro ou
protocolo de registro(dentro do
prazo de

validade) no 6rgdo profissional
competente.

Graduagdo em  medicina,
Registro no 6rgdo profissional
competente ¢ CRM ativo,
descjavel  possuir residéncia
médica  e/ou  titulo  de
especialista em Clinica Médica

Graduagdo  em
Registro no orgdo profissional
competente ¢ CRM ativo,
residéncia médica e/ou titulo
de especialista em  Cirurgia
Geral e/ou  membro de
Sociedade de Cirurgia.
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Médico Médico especialista  Graduagdo  em  medicina, 02 20 Concurso
em Traumatologia e Registro no orgdo profissional Pablico
Ortopedia competente ¢ CRM ativo,
:’L‘Sldt:l'lcl‘ﬂ‘llll.k:dlcﬂIL/OLI u}ulo 4151.67
¢ especialista  em e/ou
membro da sociedade

Traumatologia ¢ Ortopedia.

Médico Médico especialista  Graduagdo  em  medicina, 02 20 Concurso
em Ginecologia ¢ Registro no orgdo profissional Puablico
Obstetricia competente ¢ CRM  ativo,
residéncia médica c¢/ou titulo
de especialista em Ginecologia 4.151.67

¢ Obstetricia ¢/ou membro da
sociedade brasileira de
Ginecologia ¢ Obstetricia.

Médico Médico especialista  Graduagdo  em  medicina, 03 20 Concurso
em Registro no orgdo profissional Publico
Gastroenterologia competente ¢ CRM  ativo,
residéncia médica e/ou titulo
de especialista em
Gastroenterologia/Endoscopia
Digestiva e/ou membro da
sociedade de
Gastroenterologia.

4.151.67

Mcédico Meédico especialista  Graduagdo  em  medicina, [ 20 Concurso
em Oftalmologia Registro no orgdo profissional Puablico
competente ¢ CRM ativo,
residéncia médica ¢/ou titulo
de especialista em
Oftalmologia ¢/ou membro da
sociedade de Oftalmologia.

4.151,67

Médico Médico especialista  Graduagdo  em  medicina, 01 20 Concurso
em Urologia Registro no orgdo profissional Puablico
competente ¢ CRM ativo,
residéncia médica ¢/ou titulo
de especialista em  Urologia
¢/ou membro da sociedade de
Urologia.

4.151.67

Médico Médico especialista  Graduagdo  em  medicina, 01 20 Concurso
em Registro no orgdo profissional Publico
l Otorrinolaringologia competente ¢ CRM ativo,
residéncia médica e/ou titulo
de especialista em 4.151,67
Otorrinolaringologia c/ou
‘ membro da sociedade de
Otorrinolaringologia.

Médico especialista  Graduagdo  em  medicina, 04 20 Concurso

em Radiologia/ Registro no orgdo profissional 4.151,67 Publico

Médico Diagnostico por competente ¢ CRM ativo,
Imagem. residéncia médica e/ou titulo

de especialista em
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Radiologia/Diagndstico  por
Imagem ¢/ou membro da
sociedade de Radiologia.

Meédico Médico especialista  Graduagdo  em  medicina, 05 20 Concurso
em Cardiologia Registro no orgdo profissional Puablico
competente ¢ CRM  ativo,
residéncia médica ¢/ou titulo
de especialista em Cardiologia
¢/ou membro da sociedade de
Cardiologia

4.151,67

Meédico Meédico especialista | Graduagdo  em  medicina, 01 20 Concurso
em Mastologia. Registro no orgdo profissional Publico
competente ¢ CRM ativo,
residéncia médica e/ou titulo
de especialista em Mastologia
¢/ou membro da sociedade de
Mastologia.

4.151.67

Nutricionista Nutricionista Graduagdo em  Nutrigdo, 01 40 Concurso
registro  ou  protocolo  do Publico
registro(dentro  do prazo de
validade) no orgdo profissional
competente.

Psicologo Psicologo Graduaglio em  psicologia, 01 40 Concurso
registro  ou protocolo  do Puablico
registro(dentro  do prazo de
validade) no orgdo profissional
competente.

Terapeuta Terapeuta Graduagio em Terapia 01 30 1.518,32 Concurso
Ocupacional Ocupacional Ocupacional,  Registro  ou Publico
protocolo de registro(dentro do
prazo de validade) no orgdo
profissional competente.

NiVEL MEDIO/PROFISSIONALIZANTE — SERVICOS OPERACIONAIS A SAUDE

E.}II'REGO FUNCAO REQUISITOS !Z.\IGID()S PARA QTD CARGA SALARIO FORMA DE

PUBLICO CONTRATACAO . HORARIA PROVIMENTO

Técnico de Farmacia  Técnico de Ensino Médio completo, curso técnico na areae 02 40 Concurso

Farmicia registro ou protocolo de registro (dentro do Pablico

prazo de validade) no orgdo profissional 806,61
competente.

Técnico de Técnico de Ensino Médio completo, curso técnico na drea ¢

Laboratorio Laboratorio registro ou protocolo de registro (dentro do 0l 40 Concurso
prazo dec validade) no orgdo profissional 806,61 Publico
competente.

Auxiliar em Saude  Auxiliar em Ensino Médio Completo, Curso especifico de 07 40 686.27 Concurso

Bucal Satde Bucal Auxiliar de Saude Bucal e registro ou protocolo Publico
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Dental

Técnico em Saude
Bucal

Téenico de
Enfermagem

Técnico em
Radiologia

EMPREGO PUBLICO EM
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de registro (dentro do prazo de validade) na
Instituigdo profissional competente.

Ensino Médio completo. 03

Ensino médio completo. 03

Ensino Médio Completo, curso técnico na dreae 08
registro ou protocolo de registro (dentro do

prazo de validade) na Instituigdo profissional

competente.

Ensino médio completo, Curso de técnico em
enfermagem

¢ registro ou protocolo de 21

registro(dentro do prazo de validade) no orgdo
profissional competente.

Ensino médio completo, Curso de técnico em
Radiologia ¢ registro ou protocolo de registro 06
(dentro do prazo de

validade) no orgio

profissional competente.

QUADRO GERAL DE FUNCOES EM COMISSAO

PROVIMENTO

Em Comissdo

Em Comissdo

Em Comissdo

Em Comissdo

Em Comissdo

Em Comissdo

Em Comissdo

REQUISITOS DE PROVIMENTO
Curso Superior Completo
Curso Superior Completo e registro na OAB

Curso Superior Completo

Curso Superior Completo

Aprovagde constante da Homologagdo da

selegdo publica instituida no Decreto Estadual
n® 29. 599, publicada no DOE de 09 de
Jjaneiro de 2009.

Aprovagdo constante da Homologagdo da

selegdo publica instituida no Decreto Estadual
n® 29. 599, publicada no DOE de 09 de
janeiro de 2009.

Aprovagdo constante da Homologagdo da

selegdio publica instituida no Decreto Estadual

40

40

40

40

QTDE.

686,27 Concurso
Publico
1.764.88 Concurso
Pablico
822,56 Concurso
Publico
806.61 Concurso
Publico
1.356.00 Concurso
Publico
CARGA  SALARIO
HORARIA
40 . 7.733,66
40 3.036,05
40 7.326,86
40 5.008.23
40 8.619,84
40 7.326,86
40 7.326,86
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MUNICIPIO DE IPUEIRAS-CEARA
CNPJ 07.680.846/0001-69
GABINETE DO PREFEITO

EMPREGO PUBLICO EM PROVIMENTO  REQUISITOS DE PROVIMENTO QTDE.  CARGA  SALARIO
COMISSAO HORARIA
POLICLINICA n® 29. 599, publicada no DOE de 09 de

janeiro de 2009.

I - Os entes consorciados, ou os com eles conveniados, poderdo ceder
servidores, na forma e condi¢oes da legislagdo de cada um, realizando-se a
compensagdo de créditos pela cessdo de servidores com énus de acordo com
critérios estabelecidos no Estatuto da associagdo publica, observado o disposto
nos respectivos Contratos de Programa e/ou Rateio.

III- Os servidores cedidos permanecerdo no seu regime de trabalho origindrio,
podendo ser concedidos adicionais ou gratificagbes de acordo com a fungdo
exercida, competéncia e carga horaria.

IV- O servidor cedido ao Consdrcio Publico remanesce, para todos os efeitos,
vinculado ao seu regime laboral origindrio, celetista ou estatutdrio, néo se
estabelecendo vinculo funcional ou trabalhista com o Consorcio.

V' — A contrata¢do por prazo determinado, para atendimento de excepcional
interesse puiblico, tera durag¢do de um ano, prorrogavel por igual periodo, até o
limite de 04 (quatro) anos, e poderd abranger as seguintes categorias
profissionais:

a) Médico: Clinica Cirurgica, Clinica Médica, Gastrenterologia, Urologia,
Oftalmologia,  Otorrinolaringologia, — Ginecologia/obstetricia, ~Mastologia,
Cardiologia, Anestesiologia, Endocrinologia, Neurologia, Endoscopia Digestiva,
Ortopedia, Radiologia e Diagnéstico por Imagem e Angiologia;

b) Dentistas: Cirurgido Dentista Traumato-Buco-Maxilo-Facial, Cirurgido
Dentista Endodontista, Cirurgido Dentista Pacientes Especiais, Cirurgido
Dentista Ortodontista, Cirurgido Dentista Periodontista, Cirurgido Dentista
Protesista,
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c) Assistente Social, Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo,
Nutricionista, Odontdlogo, Biologo, Psicologo e Terapeuta Ocupacional,

d) Atividades Auxiliares de Saide: Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de
Patologia Clinica, Citotécnico, Técnico de Enfermagem, Técnico de Patologia
Clinica, Técnico de Radiologia, Técnico de Laboratorio, Auxiliar em Saude
Bucal, Auxiliar de Prétese Dentdria, Técnico em Saude Bucal, Técnico em
Protese Dentdaria.

VI- As fungdes de Diregdo e de Assessoria serdo preenchidas por critérios
técnicos de competéncia, experiéncia comprovada na Gestdo e/ou Saiide
Piblica, por profissionais de nivel superior.

Pardgrafo Unico: Os empregados do Consércio Publico de Saiide da
Microrregido de Crateiis — CPSMCR, entidade autdrquica, que se deslocarem da
sede estabelecida na cidade de Crateiis para outro ponto do territorio estadual,
nacional e/ou internacional, terdo direito a percepg¢do de didarias nos termos
deste dispositivo e seus incisos.

I - O pagamento de didrias destina-se a indenizar despesas com alimentagdo,
hospedagem e locomogdo urbana, sendo concedidas por dia de afastamento da
sede do respectivo servigo, onde os valores das didrias, com exce¢do daquelas
provenientes de viagem internacional, serdo calculadas em moeda corrente
nacional.

II - As didrias e ajuda custo de que trata este dispositivo, efetivar-se-do de
conformidade com a descrig¢do abaixo:

| — DIRETOR(A) EXECUTIVO(A) E PROCURADOR(A) DO CPSMCR

a) No ambito dos municipios integrantes da Microrregido de Satide de Crateiis —
RS 100,00 (cem reais)

b) No ambito estadual, exceto os municipios integrantes da Microrregido de
Saiide de Crateiis — R8 250,00 (duzentos e cingiienta reais)

¢) No ambito nacional, exceto o Estado do Ceard, e no ambito internacional com
as corre¢des devidas das moedas aplicadas nos locais em que ocorrerd o
deslocamento serd pago ajuda de custo no valor — R§ 500,00 (quinhentos reais).

2 — DIRETORES GERAIS DE UNIDADE DO CPSMCR
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a) No ambito dos municipios integrantes da Microrregido de Saide de Crateiis —
R$ 45,00 (quarenta e cinco reais)

b) No dambito estadual, exceto os municipios integrantes da Microrregido de
Saiide de Crateus — RS 120,00 (cento e vinte reais)

c) No dmbito nacional, exceto o Estado do Ceard, e no dmbito internacional com
as corre¢des devidas das moedas aplicadas nos locais em que ocorrerd o
deslocamento serd pago ajuda de custo no valor — R$ 200,00 (duzentos reais).

3 — DEMAIS EMPREGADOS EM COMISSAO DO CPSMCR

a) No ambito dos municipios integrantes da Microrregido de Saude de Crateiis —
R$ 40,00 (quarenta reais)

b) No dambito estadual, exceto os municipios integrantes da Microrregido de
Saiide de Crateiis — RS 106,00 (cento e seis reais)

¢) No dmbito nacional, exceto o Estado do Ceard, e no ambito internacional com
as corre¢des devidas das moedas aplicadas nos locais em que ocorrerd o
deslocamento serd pago ajuda de custo no valor — R$ 180 (cento e oitenta reis).

4 — DEMAIS EMPREGADOS DE NIVEL SUPERIOR DO CPSMCR

a) No ambito dos municipios integrantes da Microrregido de Sauide de Crateiis —
R$ 33,00 (trinta e trés reais)

b) No dambito estadual, exceto os municipios integrantes da Microrregido de
Sauide de Crateiis — RS 96,00 (noventa e seis reais)

c¢) No ambito nacional, exceto o Estado do Ceard, e no ambito internacional com
as correg¢des devidas das moedas aplicadas nos locais em que ocorrerd o
deslocamento serd pago ajuda de custo no valor — R8 166,00 (cento e sessenta e
seis reais)

5 —DEMAIS EMPREGADOS DO CPSMCR

a) No ambito dos municipios integrantes da Microrregido de Saude de Crateiis —
RS 20,00 (vinte reais)

b) No ambito estadual, exceto os municipios integrantes da Microrregido de
Sauide de Crateus — R8 92,00 (noventa e dois reais)

¢) No ambito nacional, exceto o Estado do Ceard, e no admbito internacional com
as corre¢oes devidas das moedas aplicadas nos locais em que ocorrerd o
deslocamento serd pago ajuda de custo no valor — R8 110,00 (cento e dez reais)

III - Para os efeitos deste dispositivo, considera-se didaria o afastamento do
Municipio para o desempenho de missoes de interesse publico, respeitados os
seguintes critérios:
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a) - Sera concedida 01 (uma) diaria quando o periodo de afastamento for
superior a 24 (vinte e quatro horas) contados da partida do servidor.

b) - Sera concedida 1/2 (meia) diaria quando o periodo de deslocamento for
igual a 12 (doze) e menos de 24 (vinte e quatro) horas.

¢) - Serda concedida 1/4 (um quarto) de didaria quando o periodo de deslocamento
Jfor igual a 6 (seis) e menos de 12 (doze) horas e ndo houver pernoite.

1V - As despesas decorrentes da concessdo de didrias deverdo ser comprovadas
mediante a apresentagdo do devido comprovante de viagem, que poderd ser
através de Nota Fiscal ou Recibo, com a devida identificagdo das empresas,
emitido na cidade onde se efetuou a despesa ou pelos bilhetes/passagens de
viagens realizados, no prazo de até 3 (trés) dias uteis contados da data do
retorno ao Municipio, onde serdo reembolsadas as despesas ndo suportadas
pelas didrias, bem como bilhetes/passagens de viagens, estadias, alimentagdo,
locomogdo dentre outras devidamente comprovadas e apresentadas nos termos e
prazo do caput deste artigo.

V - Fica vedada a concessdo de didria ao funciondrio que estiver com alguma
prestagdo de contas em atraso.

VI - Ndo fard jus a diarias o empregado:

a) - Quando o deslocamento ocorrer dentro do mesmo municipio da sede para
execugdo de atividades de campanhas tipicas das atividades desenvolvidas pelo
CPSMCR, qualquer que seja a categoria funcional do servidor que se afastar da
zona considerada urbana de seu municipio sede.

VII - As diarias serdo pagas antecipadamente, de uma sé vez, exceto nas
seguintes situagoes, a critério da autoridade concedente:

a) - Em casos de emergéncia, em que poderdo ser processadas no decorrer do
afastamento, se o pagamento for efetuado durante o periodo ou apés o seu
retorno, a despesa continuara sendo classificada como didrias de natureza
orgamentaria,

b) - Quando o afastamento compreender periodo superior a quinze dias, caso em
que poderdo ser pagas parceladamente, a critério do CPSMCR.

VIIT - A repercussdo financeira das didarias concedidas aos empregados do
Consorcio Piublico de Saiide da Microrregido de Crateiis — CPSMCR serdo a

LEI N° 817/2014 - RATIFICA AS ALTERACOES PROMOVIDAS NO CONTRATO DE CONSORCIO_ PUBLICO CONSTITUIDO PELA
RATIFICACAO DA LEI MUNICIPAL N° 6872009, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.




MUNICIPIO DE IPUEIRAS-CEARA
CNPJ 07.680.846/0001-69
GABINETE DO PREFEITO

conta das dotagoes especificas do orgamento proprio de referida entidade.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Ipueiras-CE, aos 18 (dezoito)
dias do més de marco de dois mil e quatorze (2014).
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