MUNICIPIO DE IPUEIRAS - CEARA

CNPJ. 07.680.846/0001-69
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 815/2014
Ipueiras-CE, 18 de marco de 2014.

REAJUSTA O PISO SALARIAL BASE DO
QUADRO EFETIVO DA CATEGORIA
MAGISTERIO DOCENTE, CONSTANTE DA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DE CARGOS E
SALARIOS DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE IPUEIRAS-CE, REMUNERADO
DENTRO DO PERCENTUAL DOS 60%
(SESSENTA POR CENTO) DO FUNDEB E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IPUEIRAS, ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E CONSTITUCIONALIS,

Fago saber que a Camara Municipal de Ipueiras, aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei,

Art. 1° - Fica reajustado em 8,32% (oito virgula trinta e dois
por cento) o piso salarial base dos servidores ocupantes de cargos de carater efetivo da
categoria Magistério Docente da estrutura organizacional de cargos e saldrios da
Secretaria da Educagdo deste Municipio. remunerados dentro do percentual dos 60%
(sessenta por cento) dos recursos provenientes da receita do FUNDEB, conforme
especificado nos Anexos I e II, parte integrante desta Lei.

Paragrafo Unico — Mesmo com o reajuste aplicado no “caput” se
ao final do exercicio de 2014 ndo houver a contemplagdo do percentual obrigatério de
utilizagdo de 60% (sessenta por cento) dos recursos do FUNDEB com o Magistério,
sera o saldo remanescente distribuido em forma de abono aos servidores que percebem
pelo referido recurso até a implementagdo do percentual, conforme cronograma de
desembolso a ser elaborado pela administragdo municipal.

Art. 2° - A planilha de impacto or¢amentario-financeiro,
acompanhada da Declaragdo para fins de cumprimento ao disposto nos Arts. 16 a 18 da
Lei de Responsabilidade Fiscal, constam dos anexos I1I e IV, integrantes desta Lei.

Art. 3° - Ficam estendidas a inativos e pensionistas deste
Municipio, na mesma propor¢do, as vantagens salariais atribuidas aos servidores em
atividade, decorrentes da presente Lei.
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Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo
a conta de dotagdes or¢camentarias proprias do Municipio e da Unido conforme
determina a Lei Federal N. 11.738/2008.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros retroativos a 1° de janeiro de 2014, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Ipueiras-CE, aos dezoito (18) dias
do més de marco de dois mil e quatorze (2014).

RAIMUNDO DE OLIVEIRA

LEI N°. 815/2014- REAJUSTA O PISO SALARIAL BASE DO QUADRO EFETIVO DA CATEGORIA MAGISTERIO DOCENTE, CONSTANTE DA
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ANEXO I11

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGOS 15, 16, 17 e 18 da LEI
COMPLEMENTAR N°101/2000 — LRF.

A presente Lei trata do reajuste anual previsto no Artigo 37, Inciso X, da Constitui¢do
Federal.

[- Estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro:

FONTE DE RECURSOS : FUNDEB

EXERCICIO VR. (RS) PERIODO
2014 13.709.403,76 JANEIRO A DEZEMBRO
2015 13.709.403,76 JANEIRO A DEZEMBRO
2016 13.709.403,76 JANEIRO A DEZEMBRO

Pago da Prefeitura Municipal de Ipueiras-CE, aos dezoito (18)

dias do més de margo de dois mil e quaterze (2014).
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ANEXO IV

DECLARACAOQO

Declaro para os devidos fins de cumprimento a Lei
Complementar N° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF que as despesas
decorrentes do incluso Projeto de Lei ndo afetardo as metas de resultados fiscais para

este Municipio nos proximos trés exercicios.

Pago da Prefeitura Municipal de Ipueiras-CE, aos dezoito (18)

dias do més de margo de dois mil e quatorze (2014).
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