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ESTADO DO CEARA
IPUEIRAS - CEARA
LEI N¢ 448/97, DE 20 DE  XOVEMBRO DE 1997,
Dispde sobre a reorganizacgaoc das esirutu-
; ras COrganizacional e Funcional, das dire-
' trizes do plano de cargos ou empregos e !
-2 -1 2 1 N K S
~ixe ¢s vencimentos, salariocs e graltilica
¢Oea de representagac de Administragiio Mu
nicipals
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IPUEIRAS - CE.,
Pago saber gue e Camara Nunicipal aprovou e eu PRCNULGO, nos ter-
i mos do art. 66, § 72, da Constituiclo Pederal combinado com o § °
7¢ do art. 58 da Lei Urgancia do Municipio de Ip Dbueiras, a seguin-
n te lei resultante do Projeto de Lei n? 008/97, aprovado por este'

Legislativo.

frUL0 I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
CAPITULO I

DOS: ORGEOS DA ADMINISTRAQXO

Arte 12 - A Estrutura Administrativa nunicipal de Ipueiras passa’

a constituir-se dos seguintes Orgéos e funcionaré conm os respecti

vOos cargos ou empregos e vencimentos:

Telefax: (088)825-1327 - IPUEIRAS - C

Rua Cel. Manuel Mourdo, s/n - Centro - CEP 62.230-000 f;%"&k%"ﬁ ==
EARA %, Yo, o
\ 0% > 000 SN
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01. GABINETE DO PREFEITO

¥ 01.1- CHEFIA DE GABINETE (1) DNS 2

¢ 01.01.1 - SECRETARIA : (1) DNS 3
01.01.3 - PROCURADORIA JURIDICA (1) ANU 2
01.01.3.1- ASSESSORIA JURIDICA -I (1) ANU 3
01.01.3.2 - ASSESSORIA JURIDICA — II (1) ANU 4
01.01.4 - SECRETARIO DA JUNTA DE SERV. MILITAR (1) DNI 2

02. SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQO, FINANCAS E

PLANEJAMENTO

v 02.1- SECRETARIO (A) (0 DNS 2

. (2.41.2- TESOUREIRO (¢)) DNS 2
, 0..01.3 - SECRETARIA i , (1) DNI 2
.,/ 02.01.5- SERVICO DE INFORMAGOES E ESTATISTICAS (1) DNI 3
v  0202.1.1 - SETOR DE ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL (1) DNI 1
i/ 02.02.2.1 - SETOR DE ALMOXARIFADO GERAL (1) DNI 2
,/ 02.02.2.2 - SETOR DE LICITAGOES (1) DNI 2

v 02.03.1- DIVISAO DE CONTABILIDADE (D DNS 3
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03. SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E TRABALIIO

» 03.1 - SECRETARIO (A) . (1) DNS 2

» 03.01.2- SECRETARIA (1) DNS 2

03.01.3 - SECRETARIA EXECUTIVA DOS CONSELHOS (1) DNI 2
02 02.02.1 - SETOR DE APOIO A CRIANGA E AO

ADOLESCENTE (1) DNI 2

03.02.1.2 - SETOR DE ACOES COMUNITARIAS (1) DNI 2

02.02.02 3 — SETOR DE APOIO AO IDOSO E DEFICIENTE (1) DNI 2

A SECRETARIA DE COMUNICACAO E TRANSPORTE, FICA VINCULADA A
SECRETARIA DE OBRAS E URBANISMO [ PASSA DENOMINAR-SE

04. SECRETARIA DE OBRAS, URBANISMO, COMUNICACAO E

TRANSPORTYE.
04.1 - SECRETARIO (A) (1) DNS 2
04.01.1 - SECRETARIA (1 DNI 2
¢4 2 - DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E TRANSPORTE. (1) DNS 3
04.03.01.1 - DIVISAO DE AGUA E ENERGIA . ) DNI 2
04.04.01.2 - SETOR DE SANEAMENTO MUNICIPAL (1 DNI 2

05. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL

05.1 — SECRETARIO(A) (1) DNS 2
05.01.2 - SECRETARIA (1) DNI 2
05.02.1 — DIVISAO DE PRODUGAO AGRICULTURA

E PECUARIA (1) DNI 2
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75.02.02.1 ~ SETOR DE MATADOUROS, ABASTECIMENTO
E MERCADOS PUBLICOS (1) DNI 2
05.03.1 - DIVISAO DE ADMINISTRAGAO DE RECURSOS
HIDRICOS (1) DNI 1

06. SECRETARIA DE EDUCACAOQO, CULTURA I DESPORTOS

06.1 — SECRETARIO(A) ' (1) DNS 2
06.01.2 — SECRETARIA (1) DNI 2
06.01.04.2 — CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCA( AO (1) DNI2 = -
(.6.2 — DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DO ‘
ENSINO PESSOAL (1) DEB 3
06.02.01.2 — SETOR DE ENSINO FUNDAMENTAL (1) DEB 3
06.02.3.2 — SETOR DE MERENDA ESCOLAR (1) DNI 2
06.3 - DEPARTAMENTO DE CULTURA E DESPORTOS (1) DNS 3

07. SECRETARIA DI SAUDE

07.1 — SECRETARIO(A) (1) DNS 2
07.01.2 — SECRETARIA (1) DNI 2
07.01.7 — SERVICO DE INFORMAGAO E ESTATISTICA (1) DNI 3
d7.2 —= DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLO-

GICA E SANITARIA (1) DNI 2
07.03.01.1 — SETOR DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA (1) DNI 2

1°. - O Gabinete do Prefcito e as Secretarias constantes desta Estrutura Administrativa
subordinam-se ao Prefeito Municipal por linha de autoridade integral.

2°. - Ficam criadas, subordinadas ao prefeito, ou aos Sceretarios Municipais, os cargos de
I'rocuradoria e Assessorias Juridicas ¢ Assessorias Especiais ¢ Executivas.
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Art. 2°. - Os orgidos componentes da Estrutura Basica da Prefeitura, explicitados nesta Lei,
serdo instalados de acordo com as conveniéncias da Administragao.

1°. - 'A proporgdo em que forem sendo instalados os orgios componentes da Estrutura
Administrativa criados por esta Lei, os atuais 6rgios seriio, automaticamente, extintos, ficando
o Executivo Municipal autorizado a adotar as providtncias relativas a dotagdes , pessoal,
atribuigdes e instalagdes.

TITULO 11
DA ORGANIZAGCAO FUNCIONAL
CAPITULO 1
DOS OBJETIVOS

Art. 3°. - Este plano de cargos disciplina e classifica a estrutura funcional do quadro de pessoal
da Prefeitura de Ipueiras.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELINMINARES

Art. 4°. - Para efeito desta Lei:

I - Servidor é todo aquele que exerce fungdes especificas no dmbito do Poder
Executivo Municipal; .

II - Funcionario ¢ a pessoa legalmente investida cm cargo publico municipal, criado
pos esta Lei,

III - Cargo ou Emprego é o conjunto de deveres, atribuigdes e responsabilidades
cometidas a funcionario, criado por Lei, com denominagdo propria ¢ a que correspondem
vencimentos especificos;

IV - Categoria funcional é o agrupamenio de¢ cargos da mesma natureza,
dznominagio idéntica ¢ semelhantes quanto ao grau de dificuldades e responsabilidades;

V - Grupo Ocupacional é um conjunto de categorias [uncionais de semelhante
natureza de trabalho, escalonadas segundo niveis de vencimentos ¢ conhecimentos;
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VI - Cargo Comissionado € o criado por Lei para atender aos encargos de confianga
do Prefeito, sendo scu ocupante, de sua livre escolha, nomicagio ¢ demissio.

VII - Fungdo Gratificada ¢ a instituida por Lei. para atender a encargos diversos que
ndo justifiquem a criagio de cargos e por cujo exercicio scra concedida vantagem pecunidria
acessoria ao vencimento ou saldrio.

CAPITULO 11

DOS CARGOS

Art. 5% - O plano de classificagdo de cargos do Poder Exccutivo passa a obedecer as diretrizes
estabelecidas nesta Lei.

Art. 6°. - Os cargos sdo classificados como de provimento efctivo ¢ em comissio cuja
nomenclatura e simbolos estdo no Quadro 1.

Quadro 1 - Nomenclatura e simbolos por forma de provimento dos cargos

PROVIMENTO NOMENCLATURA SIMBOLO

Atividade Administrativa de Nivel Médio ADM
Atividade Administrativa Intermedidria ADI

E¥FETIVO Atividades Auxiliares Gerais AAG
Artifices e Operadores de Maquinas AOM
Arrecadagio, Tributagdo ¢ Fiscalizagdo ATT
Atividades Educacionais Basicas PLEB
Atividade de Nivel Universitario ANU
Diregio e Assessoramento dec  Nivel

EM COMISSAO Superior DNS
Diregdo e Assessoramento de  Nivel
Intermediario DNI
Diregdo e Assessoramento de  Nivel
Superior do Ensino Basico DEB



ESTADO DO CEARA

CAMARA MUNICIPAL DE IPUEIRAS
IPUEIRAS- CE

1°. Os cargos de provimento em comissio sio de livie nomeagio ¢ exoneragio.

2°. os cargos de provimento efetivo serdo providos mediante prévia aprovagio em
concurso publico.

Ait. 7°. - Conforme a correlagio e finalidade, a naturcza das atividades ¢ o nivel de
conhecimento a elas aplicadas, cada Grupo Ocupacional s¢ destinara a exccugdo das atividades
especificadas a seguir:

I - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

a - Atividades Administrativas de Nivel Médio (ADM) - sio destinadas ao cargos para cujo
provimento se exija diploma, ou certificado de conclusio de curso de grau meédio, ou
habilidade legal equivalente;

b - Atividade Administrativa de Nivel Intermediario (ADI) sdo destinadas aos cargos para cujo
provimento se exija diploma ou certificado de conclusio do 1°. Grau.

¢ - Atividades Auxiliares Gerais (AAG) - destinada aos cargos de.naturcza administrativa em
geral, para cujo provimento exigir-se-d  curso, ou habilitagdo, somente nos casos
indispensaveis;

d - Artifices ¢ Operadores de Maquinas (AOMN) - aiividades de natureza permanente,
principais ou auxiliares, relacionadas com 0s servigos de artifice em suas véarias modalidades ¢
as -lestinadas aos servigos de operagdo de maquinas ¢ equipamentos automotores;

e - Arrecadagio, Tributagdo ¢ Fiscalizagio (ATF) - atividades de ordem fazendaria
(Tributagio, Arrecadagio ¢ Fiscalizagio) para cujo provimento exigir-se-4 diploma, ou
certificado de conclusio de curso de grau médio, ou habilitagio legal cquivalente.
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f - Assessoria de Nivel Universitario (ANU) — atividades destinadas aos cargos para cujo
provimento se exijam além de diploma de curso universitirio, ou habilitagdo legal equivalente,
o preenchimento do critério de confianga.

g - Atividades Educacionais Basicas (PEB) - fungdces privativas da Categoria Funcional
Magistério, dispostas em Lei especifica do Grupo Ocupacional Magistério.

11 - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

a - Direglio ¢ Assessoramento de Nivel Superior (DNS) - atividades destinadas aos cargos de
diregdo e Assessoramento, providos pelo critério confianga, ao nivel de diregiio superior ¢ de
detini¢do de politicas pablicas;

b - Diregdo e Assessoramento de Nivel Intermediario (DNI) - atividades destinadas aos cargos
de diregio e Assessoramento, providos pelo critério de confianga, correspondentes ao nivel de
chefia intermediaria e de execugido de politicas governamentais;

¢ - Diregdo e Assessoramento de Nivel Superior do Ensino Bisico (DEB) - atividades
destinadas a cargo de provimento em comissio, privativas da Categoria Funcional Magistério,
dispostas em Lei especifica do Grupo Operacional Magis(ério.

Artigo 8°. - A nomenclatura dos cargos necessarios ao atendimento dos servigos da Prefeitura
sdo os constantes nos Anexos I, IL Il e IV que siio integrantes desta I ei.

Paragrafo Unico - Os valores dos salarios, vencimentos ¢ gratificagoes, cxceto os relativos ao
Grupo Ocupacional Educagio, sdo também constantes nos Anexos I, 11, 111 ¢ IV desta Lei.

Art. 9°. - Os Grupos Ocupacionais serdo integrados pelas categorias funcionais na forma
expressa nos Anexos I, I, III ¢ IV desta Lei.

Art. 10 - Os cargos ou empregos destinam-sc¢ a funciondrios sob regime juridico Unico de
contrato, fixados os salarios ao nivel inicial dos cargos correspondentes, sendo regidos na
forma que dispGem a Lei Orginica ¢ Estatuto dos I'unciondrios Publicos da Administragio
Patlica Direta (Lei Municipal n® 382, de29/04/1993).
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Ait. 11 - Leis especificas dispordo sobre as diretrizes do Grupo Ocupacional Educagiio ¢ sobre
o plano de carreiras dos funciondrios publicos municipais, ocupantes dos cargos de
provimento efetivo observado o que dispde a Lei 383 de 29.04.1993.

Pardgrafo Unico - A ascensdo ¢ progressdo funcionais obedecerdo a critérios selctivos
dispostos em Lei, associados a um sistema de tremamento ¢ qualificagio destinados a
asscgurar a permanente atualizagdo e elevagiio de nivel de eficiéncia dos funciondrios
municipais.

Art. 12 - Além dos funcionarios ocupantes de cargos ou empregos referidos nos Artigos 7°. ¢
9°. desta Lei, o Exccutivo podera contar com servidores para o excreicio de fungio técnica
especializada para, em prazo certo, prestarem servigos definidos.

Arl. 13 - As atividades relacionadas com contabilidade, transporte, conservagdo , limpeza ¢
outras assemelhadas poderio ser objeto de execugdo indireta, mediante contrato com
terceiros, tendo sempre em vista as necessidades da Adminisiragio Municipal.

Paragrafo Unico - No caso da Administragio Municipal optar pela execugdo indireta dos
servigos de que trata o “caput” deste Artigo, os cargos respectivos serdo considerados
‘desnecessarios por decreto do Executivo ¢ seus ocupanics postos em disponibilidade, ou
aproveitados em cargo ou emprego equivalente de outio 0rgdo.

Art. 14 - Outros grupos Ocupacionais, com caracteristicas proprias, diferenciados  dos
relacionados no Art. 7°. desta Lei, somente poderdo ser estabelecidos, ou desmembrados
daqueles, se o justificarem as necessidades da Administragdo Municipal, mediante projeto do
Poder Executivo aprovado pela Camara Municipal. '

Art. 15 - Cada categoria funcional terd sua propria  escala de nivel, atendendo
primordialmente, aos principios seguintes:

I- Importincia das atividades para o descnvolvimento da Administragdo
Municipal;

II - Complexidade ¢ responsabilidade das atribuigdes excreidas;

III - Qualificagdo requerida para o descmpenho das atribuigdes;

IV - Os niveis de vencimento, ou salario, atribuidos aos cargos ou empregos
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1°. - Nio havera correspondéncia, ou equivaléncia, cntrc 08 niveis das diversas categorias
funcionais, para nenhum cfeito.

2° . Os valores das gratificagdes € dos salarios obedecerdo a uma conslante, incidente

sobre os niveis em sua ordem decrescente, ¢m cada categoria funcional de provimento em
comissio ou efetivo, observado o disposto no pardgrafo anlerior.

Art. 16 - Cada Secretaria Municipal, tera lotagdo propria, fixada por Decreto do Chefe do
Poder Executivo.

CAPITULO TV
DO INGRESSO
Art. 17 - O ingresso no quadro de funcionérios da Prefcitura dar-se-a por nomeagio.
Art. 18 - A nomeagio sera, obrigatoriamente, para o nivel inicial da categoria funcional.
Art. 19 - A nomeagio se dara:

I - em carater efetivo, para cargo de provimento efctivo;

Il - em comissdo, mediante livie escolha do Prefcito, dentre pessoas (ue
satisfagam os requisitos legais para investidura no servico piblico, quando se tratar de cargo
que deva assim, ser provido.

Art. 20 - A primeira investidura em cargo de provimento efctivo serd feita mediante a
aprovagio em concurso piblico de provas ¢ titulos.
Aist. 21 - A aprovagdo em concurso publico ndo gera dircito 4 nomeagio, mas esta, quando se

der, no prazo de dois anos contados da data de homologagdo do concurso, respeitarda a ordem
de classificagio dos candidatos habilitados, salvo prévia desisténcia, por escrito.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS

10
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Art. 22 - Para efeito de provimento dos cargos efetivos criados por csta Lei ¢ seus Anexos, sao
absorvidos os funciondrios, efetivos ou niio, no exercicio de suas fungdes, integrantes do
quadro funcional da Administragdo Direta, inclusive os que prestam servigos na Secretaria de
Educagio, Cultura e Desportos, sob as nomenclaturas ¢ simbolos: Auxiliares de Scrvigos
Administrativos - ATA, Auxiliares de Servigos a Educagio - ED ¢ Atendentes de Servigos a
Educagdo - ED, asscgurados todos os direitos pelos mesmos adquiridos até o inicio da
vigéncia desta Lei .

Art. 23 - Os cargos anteriormente denominados ATA, AOF, ATU, STA, TAF, ANM, DAL
DAD, DAS ¢ os demais referidos no Art. 22 desta T.ei. ficam automaticamente extintos,
passando seus titulares, exceto os docentes, a ocupar os cargos respectivos dentro da estrutura
o1a criada, respeitando o disposto no Art. 7°. desta Lei.

Paragrafo Unico - Permanece ativo, na forma de quadro em extingiio, o cargo de simbolo
ANS ocupado por funcionario publico, com vencimento igual ao do simbolo DNS 1, desta
Lei.

Art. 24 - O simbolo AAG - Atividades Administrativas Auxiliares Gerais, € criado por esta
Lei para identificar cargos de Inspetor de Vigilancia Sanitaria, Fiscal de Obras, Telefonista,
Atendente de Servigos Biomédicos e os Auxiliares de Servigos Gerais, que sio todos os
funcionarios que desempenham fungdes tais como: Vigilante, Zclador, Merendeira, Gari,
Auxiliar de Artifices, Jardineiro, Podador, Copeira, Monitor de¢ Creches ou Recreadora,
Mensageiro, calceteiro, pedreiro, carpinteiro e assemelhados.

Arl. 25 - A partir do inicio da vigéncia desta Lei, as atuais retribuigdes que ndo forem
previstas neste estatuto legal, antes percebidas pelos respectivos ocupantes de cargos ou
empregos, ficario automaticamente extintos, respeitados os dircitos adquiridos ¢ demais
disposigdes constitucionais.

Paragrafo Unico - As vantagens antes percebidas na forma deste Artigo, ficam absorvidas
pelos valores relativos aos vencimentos ou salarios dos cargos ¢ empregos correspondentes no
atual plano de classificagiio de cargos ou empregos, salvo aquelas decorrentes  de cargos de
conliianga.
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Art. 26 - os funciondrios que, em decorréncia da aplicagdo do disposto no artigo anterior,
atinjam o total da retribuigdo legalmente percebida, maior que o valor estabelecido nesta Lei
terdo assegurada a diferenga como vantagem pessoal, nominalmente identificavel, que sera
absorvida pelos aumentos de vencimentos ou saldarios supervenientes i vigéncia desta Lei.

Art. 27 - Além das vantagens previstas nesta Lei, a Prefcitura podera conceder ao seu pessoal
outras dispostas em Lei, especialmente na Lei 382 de 29.04.1993.

Att. 28 - Os funcionarios que, por conveniéncia do sciviyo, exercer [ungdo diversa da pertence
a sua categoria funcional devera ser designado por Decreto do Exccutivo, apenas para o
excrcicio de fungio, permanecendo na investidura do cargo ou emprego.

Paragrafo Unico - O funciondario na condi¢iio de que trata ¢ste artigo, receberd o scu salario,
acrescido de gratificagdo por fungdo, correspondente a 50% (cinquenta porcento) de seu
salario base, enquanto perdurar esta situagio.

Art. 29 - Os valores dos vencimentos, representagdo ¢ salarios constanies dos Anexos desta
Lei correspondem a uma jornada de trabalho de 08 (oito) horas diarias ou de 40 (quarenta)
horas semanais.

1°. - O funcionario que, por necessidade do servigo, exceder a carga horaria além da
cstabelecida neste artigo, terd a jormada de trabalho acrescida de mais 02 (duas) horas
diarias, com vencimento ou saldrio proporcional a jornada prevista neste Artigo.

2°. - O funciondrio que por necessidade do servigo. tenha jornada de trabalho cuja carga
hordria seja menor que a estabelecida no “caput™ desta artigo, terd sua remuncragio
proporcional as horas trabalhadas.

3% - Ficam criados 05 (cinco) vagas de fungdo gratificada, no valor de 40% (quarenta por
cento) do salario base para motorista de simbolo ¢ nivel AONI 1, destinadas aos funcionarios
derta categoria designados para servir ao Gabinete do Prefeito ¢ nas viaturas de transporte
escolar com capacidade de no minimo 20 (vinte) passagciros.



ESTADO DO CEARA

CAMARA MUNICIPAL DE IPUEIRAS

IPUEIRAS - CEARA

caPiTUI0 VI

s
&
b
L
2
.
s
-1
‘G
<]
[ £
bl
[
o
¥
4
o
b
.
7
e
‘.
ON
g
i

s o
empregos sera apii

=
&
¢
*®
L
()
t
=
W
et
o
o]
'...l
(&
pl
(1 ]
o
’_J
o
4
0
‘,l
Hy
[
o
o
o «
o
o
[eh
w
<
fo
K
(1]
©
w
(&)
[

dog os cargos e regpectivas cate
. o~ . s 1 s : a4 CP™ L R el w4 3
gorias funcionais, bem asgim a totalidade dos orgeos lintegrantes do

Poder Bxecutivo Nunicipal, respeitadas as normas desta lei.

e e i d

B 7’
5 S am aldtarsa - prore i o \ NY 53 A Y D] <~ 3! Pr
Arte. 31 ~ ficam alterados o8 salarios do guedro funcicnal da Prefeiw

T -y
]

s 2 £ P p Q g ' r T - . T 2
tura na forma descrita nos Anexos I, II, IITI e IV desta Lei.

Arte 32 = Nagulilo em que for omissa a presente Lei, ou com esta nac

TS A4 4 ae | 4 A 3Am3 v et -4 W3 ot e o, ™
colidir, aplicam-ge 20 pesscal da Adrministregao Municipal, 1o gue
—_ > s T T gy 2 e 2o N N
couber, as disposigoes do Estatuto dos Funciornarios Fublicos do Mu-
CPPwy Jay] - . = DI Loo- 4 IR 2 T o e e p i a2
nicipio, do Estado, da Unieo, bem como as demais lelis gue iragam di-
3 4 b ] 3 4 b

2 | R ~ Do e i
retrizes a Administragaoc Fublicae.

—

Arte 33 -~ Os efeitos financeiros decorrenies da implantagao desta
- 2 . L . . . - < - - 7~
Lei vigencia a partir de 12 de outubro de 1837,

’

+ Batn Lai an B dn SliGe Ba Nh 3 S Y. rer
Arte 34 - Esta +e2l entrara em vigor na data de sua publicagao, revo

- - = - 4 ’ . > - > - -
gadas as disposigOes em contrario, em especial as Leis n? 303 de 16

de janeiro de 1986 e 389 de 0Ol de Agosto de 1594.

- -

2 . - 2 = = -
Pago da Camara MNunicipal de Ipueiras, em 20 de novenbro
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ALCINDO KEDEIRCS LIVA
Presidente.

Rua Cel. Manuel Mourio, s/n - Centro - CEP 62.230-000
Telefax: (088)825-1327 - IPUEIRAS - CEARA
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ANEXO | - Cargos de Direcio Superior de Provimento em Comisséo do
Ocupacional, Simbolo, Nivel, Quantidade. Comiss

Quadro Permanente da Prefeitura por Grupo e Categoria
Ges. Vencimentos e Gratificacdes de Re

presentacio
GRUPO CATEGORIA SIMBOLO |QTDE COMISSAO TOTAL
OCUPACIONAL |FUNCIONAL CARGOS E NIVEL VENC. |GRT.REP| RS$1,00
Secretario de :
Adniinistraco, Finangas e Planejamento DNS -2 1 120 650 770
Acdo Social e Trabalho DNS -2 1 120 650 770
Desenvolvimento rural DNS - 2 1 120 650 770
Educagao, Cultura e Desportos DNS -2 1 120 650 770
Obras e urbanismo, comunicacio e transporte | DNS - 2 1 120 650 770
DIRECAO E CHEFIA Saude DNS -2 1 120 650 770
ASSESSORIA [SECRETARIA [Tesoureiro . DNS -2 1 120 650 770
DE E Chefe de Gabinete do Prefeito DNS -2 1 120 4255 542 5
NIVEL DIRETORIA |Recursos Hidricos e Meio Ambiente DEB-3 1 120 314,92 434,92
SUPERIOR Cultura, Desporto e Lazer DEB-3 1 120 314,92 434,92
Vigilancia epidemiolégica e sanitaria DEB-3 1 120 314,92 434,92
Comunicagao e transporte DEB -3 1 120 314,92 434,92
Desenvolvimento do Ensino e pessoal da educa{ DEB -3 1 120 314,92 434,92
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ANEXO Il - Cargos de de Diregéo Intermediario de Provimento em Comisséo do Quadre Permanente da Prefeitura por Grupo e Categoria

5 Ocupacional, Simbolo, Nivel, Quantidade, Comissdes, Vencimentos e Gratificacdes de Representacéo
< GRUPO CATEGORIA SIMBOLO |QTDE COMISSAO TOTAL
R OCUPACIONAL |FUNCIONAL CARGOS . E NIVEL VENC. |GRT. REP] R$1,00
r/r_ CHEFE DE SETOR DE:
U Administracdo de Pessoal DNI -2 1 120 96 216 -
p ) Almoxarifado geral DNI -2 1 120 g6 216 |
~ < DIRECAOE CHEFIA Licitacgo DNI -2 1 120 95 216
< (XY M ASSESSORIA SECRETARIA |Divisédo de contabilidade DNS -2 1 120 42550 | 545,50
o’ D 14 .om E Divisdo de producao da agricultura e agropecuaria DNS -2 1 120 8 216
M S NIVEL COORDENACAQ |Setor de acdes comunitaria DNI - 2 1 120 96 216w~
@) m_ INTERMEDIARIO Setor de apoio a crianga e ao adolecente DNI - 2 1 120 96 216
@) p . Setor de apoio ao idoso e ao deficiente DNI -2 1 120 96 216
0~ Setor de matadouro abastecimento e mercado publico | DNI -2 1 120 96 216
m m " Setor de merenda escolar DNI-2 | 1 120 96 216 |
< N <g Secretario da junta de servico militar DNI -2 1 120 96 216
N U W Assessoria executiva dos conselheiros DNI - 2 1 120 96 216
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ANEXO Il - Cargos de Atividade de Nivel Universitario, de Provimento efetivo do Quadro Permanente da Prefeitura por Gruy

Ocupacional, Simbolo, Nivel, Quantidade, Comissdes, Vencimentos e Gratificagbes de Representacéo

GRUPO CATEGORIA SIMBOLO |QTDE COMISSAO TOTAL
OCUPACIONAL |FUNCIONAL CARGOS E NIVEL VENC. GRT. REP.| R$1.00
Médico ANU -2 8 120 1.104 1.224
Qdontologo ANU - 2 3 120 1.104 1.224
CIENCIAS Enfermeiro ANU -3 8 120 883,20 | 1.003.,20
BIOMEDICAS |Fonoaldidlogo ANU -3 1 120 883,20 | 1.0C3,20
Fisioterapeuta ANU -3 1 120 883,20 | 1.003.20
Farmacéutico ANU -3 1 120 883,20 | 1.003,20
Meédico Veterinario ANU - 3 2 120 883,20 1.003,20
ASSESSORIA CIENCIAS Engenheiro Agrénomo DNS - 1 1 120 650,00 770,00
DE TECNOLOGICAS |Engenheiro Civil DNS -1 1 120 650,00 770,00
NIVEL
UNIVERSITARIO
CIENCIAS Assistente Social DNS -1 1 120 650,00 770,00
HUMANAS Psicélogo DNS -1 1 120 650,00 770,00
Procurador Juridico ANU - 2 1 120 1.104 1.224
CIENCIAS Assessor Juridico - | ANU - 3 1 120 706,60 826,60
JURIDICAS  [Assessor Juridico - Il ANU - 4 1 120 706,60 826,60
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ANEXO IV - Cargos ou Emprego de Provimento Efetivo do Quadro Permanente da Prefeitura por Grupo e Categoria Funcional,
Simbolo, Nivel, Quantidade e Vencimentos ou Salérios.

GRUPO CATEGORIA SIMBOLO QUANTIDADE SALARIO
A OCUPACIONAL FUNCIONAL CARGOS E NIVEL |EXISTENTE[NOVO [TOTAL | R$1.00
m Digitador ADM - 1 0 2 2 235,20
~ ATIVIDADES . Bibliotecario ADM - 1 3 1 4 235,20
) ADMINISTRATIVAS MEDIO Auxiliar de Enfermagem ADM -1 1 17 18 | 23520
= DOS Técnico em Contabilidade ADM - 1 0 2 | 2 | 23520
m X oAn NIVEIS Agente Administrativo ADM - 1 2 37 3¢ | 23520
< b < INTERMEDIARIO |Ausiliar de Administracao ADI - 1 0 25 25 | 168,00
EQ Y
% ~J Telefonista AAG -1 3 17 20 120,00
s p AUXILIARES |[Atend. de Servicos Biomédicos | AAG -1 1 5 6 120,00
I W y GERAIS Inspetor de Vigilancia Sanitaria ADI -1 0 3 3 168,00
0 Fiscal de Obras AAG -1 0 2 2 120,00
m -~ M Auxiliar de Servicos Gerais AAG -1 115 61 _176 120,00
= N & N\, ) .
@ D 0o ) OFiclos Eletricista ADM -1 0 2 2 168,00
M ou. ARTIFICES E E Bombeiro Hidraulico ADM - 1 0 2 2 168,00 S
=~ OPERADORES DE | OPERADORES |Patrolista ADM - 1 0 1 1 168,00 mM
DAA MAQUINAS " DE Tratorista ADM-1] 1 2 | 3 | 168,00 SF
MAQUINAS [Motorista ADM - 1 0 12 12 [ 168,00 oo
<< & .
M ATIVIDADES | ARRECADACAO [Técnicos de Finangas e Tributos | ATF - 1 0 2 2 235,20 ' m
aA FAZENDARIAS TRIBUTACAQ E |Agente Arrecadador ATF - 1 0 2 2 235,20 m 0
O FISCALIZACAO |Fiscal Fazendario ATF - 1 0 2 2 235,20 32
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